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Oggetto: VERBALE DI VALUTAZIONE E SELEZIONE PER L'ATTRIBUZIONE Di INCARICHI PER PRESTAZIONE
D’OPERA {NTELLETTUALE RIVOLTO A PERSONALE ESTERNO FINALIZZATO ALL'INDIVIDUAZIONE DI DOCENTI
ESPERT! PER LO SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’ TECNICHE DEL TEAM. Risorse per le azioni di prevenzione e
contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e ll ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione
scolastica” nell'ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU. Codice Progetto: M4C111.4-2022-981-P-25807
CUP: G34D22007350006

il giorno 08/09/2023 alle ore 10:00 nell’ufficio di Presidenza di codesta Istituzione scolastica si & riunita la
Commissione per la valutazione e la selezione di personale interno finalizzato all'individuazione di docenti
esperti per lo svolgimento delle attivita tecniche del team in relazione al progetto identificato da Codice CUP:
G34D22007350006, nelle persone:

= Presidente: DS Prof.ssa Antonella Pappalardo;
= Componente: DSGA dott.ssa Ferrara Anna Maria;
= Componente: ATA Sig.ra Ungaro Anna Maria;

PREMESSO CHE

> con Awviso n. 4443/1V-5 del 14/07/2023 codesta istituzione scolastica ha pubblicato I'avviso per il
reclutamento personale esperto interno per le attivita tecniche del team relativamente al Progetto
Codice Progetto: M4C111.4-2022-981-P-25807 nell’ambito della Missione 4 “Istruzione e ricerca” —
Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita” —
Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel 1 e |l
ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

> [lart. 4 del suindicato Avviso, ha previsto specifici requisiti di partecipazione di cui si terra conto ai
fini dell’individuazione di n. 5 esperti di cui n.1 referente di progetto PNRR Dispersione, n. 1 docente
esperto in Progettazione, Monitoraggio e Valutazione degli Interventi, n.1 esperto in analisi e
mappatura dei bisogni formativi, n.1 esperto in Didattica delia prevenzione della Dispersione
Scolastica, n. 1 esperto in metodologie didattiche innovative;

> l'art. 11 del succitato Awviso, dispone che “Le istanze dovranno pervenire entro le ore 12:00 del
22/07/2023";

> con Decreto n.prot. 4948/I1-11 del 07/09/2023, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione
per il reclutamento del personale esperto interno per le attivita tecniche del team di contrasto alla
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dispersione scolastica relativamente al progetto identificato da Codice Progetto: M4C1I1. 4 2022-
981-P-25807 Codice - CUP: G34D22007350006;

Funge da Segretario verbalizzante il Componente: la Sig.ra Ungaro Anna Maria

Tutto cid premesso, il Presidente, nella persona del Dirigente scolastico Prof.ssa Antonella Pappalardo, da
atto che sono pervenute n. 4 istanze di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti e n. 1 istanza pervenuta
in data 23/07/2023 alle ore 17/09/2023 per altro ammessa alla valutazione come da considerazioni
effettuate in premessa del decreto di nomina della Commissione di cui al Prot. 4948/11-11 del 07/09/2023,
come di seguito riportate:

DOCENTI ESPERTI DI PROGETTO PNRR DISPERSIONE
DOCENTI/ESPERT! DATA DI ARRIVO ISTANZA PROTOCOLLO ISTANZA
IANNONE GERARDA 14/07/2023 n. prot.4451/IV-5 del 15/07/23
DE VINCO LARA 22/07/2023 n. prot.4525/1v-5 del 22/07/23
DE VITO MEDORO 20/07/2023 n. prot.4514/1v-5 del 20/07/23
TROISI MICHELE 15/07/2023 n. prot.4465/1V-5 del 17/07/23
RONGA DOMENICO 23/07/2023 n. prot.4534/VI-2 del 24/07/23

La commissione procede, a questo punto, ad esaminare le istanze pervenute con le relative documentazioni
richieste, secondo i criteri stabiliti dal succitato Avviso.
Pertanto, la Commissione stabilisce che le istanze presentate risultano regolarmente redatte su apposito
format e complete di tutta la documentazione richiesta, secondo quanto stabilito dal succitato avviso.
La valutazione delle istanze pervenute ha permesso la nomina delle seguenti funzioni:
1. Prof.ssa lannone Gerarda — referente di Progetto;
Prof.ssa De Vinco Lara — Esperto in Progettazione e Monitoraggio e Valutazione;
Prof. De Vito Medoro — Esperto in Metodologie Didattiche Innovative;
Prof. Troisi Michele ~ Esperto in Didattica della Prevenzione della Dispersione Scolastica;
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Prof. Ronga Domenico — Esperto in Analisi e Mappatura dei Bisogni Educativi.

Copia del presente verbale sara pubblicata all’Albo dell’Istituto e sul sito web della Scuola.
Alle ore 12:00, il Presidente dichiara chiusa la seduta.

ll verbale é stato letto, approvato e sottoscritto.
Avellino, 08/09/2023
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