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Circolare n.127 

Ai Docenti 

Al DSGA 

        Agli alunni delle classi 3^, 4^, 5^ 

      Ai genitori degli alunni delle classi 3^, 4^, 5^ 

Al personale ATA 

Al sito web 

Alla bacheca Argo 

Agli Atti 

 

Oggetto: Comunicazione avvio attività PCTO – Percorsi per lo sviluppo delle competenze trasversali e  

               orientamento  

 

I Percorsi per lo sviluppo delle Competenze Trasversali e per l’Orientamento (P.C.T.O.) costituiscono 

una modalità didattica che, attraverso l’esperienza pratica, aiuta a: 

● consolidare le conoscenze acquisite a scuola e a testare sul campo le attitudini degli studenti; 

● arricchire la formazione e orientare il percorso di studio e/o di lavoro, grazie a progetti in linea con il 

loro piano di studi. 

Con l’approvazione dei percorsi PCTO, da parte del Collegio dei docenti del 26 ottobre c.a., sono stati avviati 

i Percorsi per lo sviluppo delle competenze trasversali e per l’orientamento, come da prospetto informativo 

allegato (Allegato 1). 

I percorsi previsti per le classi terze, quarte e quinte sono stati organizzati nei mesi di novembre-dicembre e 

gennaio-aprile. Il calendario dei percorsi sarà comunicato alle classi, di volta in volta, dai responsabili del 

PCTO. 

Tali percorsi fanno parte della normale didattica e sono obbligatori a partire dal terzo anno.  

Si invitano i Docenti Tutor delle rispettive classi:  

● a monitorare l’attività degli alunni, esercitando una funzione di stimolo affinché siano conclusi i 

percorsi previsti; 
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● ad attenzionare il completo espletamento delle ore del percorso sicurezza sulla piattaforma MIUR. 

Si confida nella consueta collaborazione di tutti. 

          

Avellino, 19.11.2021 
           

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                                                                    Il Dirigente Scolastico 
        Prof.ssa Antonella Pappalardo    
                                                            (firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 co 2 Dlgs 39/93) 
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PERCORSI PCTO 2021-22 

 CLASSI TERZE 
 

CLASSI TIPOLOGIA CORSO ORE OBIETTIVI ENTE EROGATORE 

Tutte Corso di Formazione 
generale per lavoratori in 

materia di salute e 
sicurezza sul lavoro 

Titolo: 
“Studiare il lavoro” - La 

tutela della salute e della 
sicurezza per gli studenti 
lavoratori in Alternanza 

Scuola Lavoro. 
Formazione al Futuro 

35 
 

La piattaforma del MIUR, in 
collaborazione con l’INAIL, eroga 
gratuitamente a tutte le studentesse e 
a tutti gli studenti che stanno per 
iniziare percorsi di Alternanza la 
formazione sulla sicurezza generale nei 
luoghi di lavoro in modalità e-learning 

MIUR 

Tutte 
(tranne 

3E) 

Educazione finanziaria 15 
 

Il percorso affronta tematiche 
economiche e finanziarie per 
avvicinare gli studenti alla realtà 
economica, finanziaria e professionale 
che li circonda e assumere in futuro 
scelte consapevoli sia come cittadini 
sia come operatori e utilizzatori di 
servizi finanziari 

Ordine dei Dottori 
Commercialisti e degli 
Esperti Contabili della 
provincia di Avellino 

3 A Staffetta di scrittura per 
la Cittadinanza e la 

Legalità 

25 Il progetto mira a sostenere e 
diffondere le attività di scrittura e 
lettura delle scuole, offrendo alle 
nuove generazioni l’occasione di 
raccontarsi e di conoscersi attraverso 
le invenzioni della scrittura e le 
emozioni della lettura 

BIMED 
Biennale delle Scienze 

e delle Arti del 
Mediterraneo 

3 E Corso di giornalismo 
economico 

30+30 Il Progetto di Giornalismo economico 
si pone come finalità quella di far 
sperimentare a tutti gli alunni un 
approccio più consapevole e critico nei 
confronti della realtà che li circonda e 
della pluralità di informazioni che 
quotidianamente ricevono dalle varie 
fonti mass mediatiche 

Operatore televisivo 
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CLASSI QUARTE 

 

CLASSI TIPOLOGIA CORSO ORE OBIETTIVI ENTE EROGATORE 
 

 
 
 

4A 
 

Staffetta di scrittura 
per la Cittadinanza 

e la Legalità 
 

25 Il progetto mira a sostenere e diffondere le 
attività di scrittura e lettura delle scuole, 
offrendo alle nuove generazioni l’occasione di 
raccontarsi e di conoscersi attraverso le 
invenzioni della scrittura e le emozioni della 
lettura 
 

BIMED 
Biennale delle 
Scienze e delle 

Arti del 
Mediterraneo 

 

 Quality manager  20 
 

Il laboratorio si propone di presentare agli 
studenti le tematiche legate alla qualità e alla 
responsabilità sociale. In particolare, i 
partecipanti comprenderanno il 
funzionamento del cosiddetto Sistema 
Qualità osservando come lo stesso impatta su 
numerosi aspetti della vita aziendale 

UNISA 
Dipartimento di 

Scienze Aziendali 
 

 Laboratorio di 
leadership 

20 
 

Il laboratorio si propone di sviluppare le 
principali ed emergenti soft skills (intelligenza 
culturale, decision making, problem solving, 
negoziazione, comunicazione e team work) 
richieste dall’attuale contesto lavorativo, 
caratterizzato da complessità e cambiamento 
continuo. Particolare enfasi sarà posta 
sull’intelligenza culturale intesa come 
capacità propria di un individuo di 
“funzionare” efficacemente in contesti 
caratterizzati da diversità culturale. 

UNISA 
Dipartimento di 

Scienze Aziendali 
 

4B – 4E 
4F – 4G  
4H –  4I 

Startup Your Life 
Educazione 

imprenditoriale 
 

90 
(didattica + 

project 
work) 

Il programma, attraverso percorsi di 
formazione dedicati ai giovani studenti, si 
pone l’obiettivo di favorire lo sviluppo della 
cultura finanziaria, aumentare la 
consapevolezza 
economica ed incoraggiarne lo spirito 
imprenditoriale. Il project work è basato sullo 
sviluppo di  
un’idea d’impresa  

Unicredit 
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CLASSI QUARTE 

 

CLASSI TIPOLOGIA 
CORSO 

ORE OBIETTIVI ENTE 
EROGATORE 

 

 
 
 

4C 
 
  

 4D 

Prestazioni 
previdenziali 

INPS 

10 A Scuola di previdenza INPS 
 

Quality manager 20 Il laboratorio si propone di presentare agli studenti le 
tematiche legate alla qualità e alla responsabilità 
sociale. In particolare, i partecipanti comprenderanno il 
funzionamento del cosiddetto Sistema Qualità 
osservando come lo stesso impatta su numerosi aspetti 
della vita aziendale 

UNISA 
Dipartimento 

di Scienze 
Aziendali 

 

Laboratorio di 
leadership 

20 Il laboratorio si propone di sviluppare le principali ed 
emergenti soft skills (intelligenza culturale, decision 
making, problem solving, negoziazione, comunicazione 
e team work) richieste dall’attuale contesto lavorativo, 
caratterizzato da complessità e cambiamento continuo. 
Particolare enfasi sarà posta sull’intelligenza culturale 
intesa come capacità propria di un individuo di 
“funzionare” efficacemente in contesti caratterizzati da 
diversità culturale 

UNISA 
Dipartimento 

di Scienze 
Aziendali 
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CLASSI QUINTE 
 

CLASSI TIPOLOGIA CORSO ORE OBIETTIVI ENTE EROGATORE 

5A Staffetta di 
scrittura per la 

Cittadinanza e la 
Legalità 

25 
  

Il progetto mira a sostenere e diffondere le attività 
di scrittura e lettura delle scuole, offrendo alle 
nuove generazioni l’occasione di raccontarsi e di 
conoscersi attraverso le invenzioni della scrittura e 
le emozioni della lettura 

BIMED 
Biennale delle 

Scienze e delle Arti 
del Mediterraneo 

5B  Laboratorio di 
leadership 

20 Il laboratorio si propone di sviluppare le principali ed 
emergenti soft skills (intelligenza culturale, decision 
making, problem solving, negoziazione, 
comunicazione e team work) richieste dall’attuale 
contesto lavorativo, caratterizzato da complessità e 
cambiamento continuo. Particolare enfasi sarà 
posta sull’intelligenza culturale intesa come capacità 
propria di un individuo di “funzionare” 
efficacemente in contesti caratterizzati da diversità 
culturale. 

UNISA 
Dipartimento di 

Scienze Aziendali 

5C Simulazione 
Parlamento 
Europeo 

45 Il progetto IMEP si pone diversi obiettivi: 
acquisizione delle conoscenze riguardo le regole di 
procedura e le funzioni delle istituzioni europee. 
Inoltre, apprendimento delle competenze inerenti le 
abilità oratorie nell’ambito di un dibattito 
democratico.  

 
European People 

5D Staffetta di 
scrittura per la 

Cittadinanza e la 
Legalità 

25 
 

Il progetto mira a sostenere e diffondere le attività 
di scrittura e lettura delle scuole, offrendo alle 
nuove generazioni l’occasione di raccontarsi e di 
conoscersi attraverso le invenzioni della scrittura e 
le emozioni della lettura 

BIMED 
Biennale delle 

Scienze e delle Arti 
del Mediterraneo 

5E Orientamento allo 
studio e al lavoro 

50 
 

Il programma, attraverso percorsi di formazione 
dedicati ai giovani studenti, si pone l’obiettivo di 
favorire l’orientamento allo studio e al lavoro 
attraverso tecniche di gaming. 

Unicredit 

5F Quality manager 20 Il laboratorio si propone di presentare agli studenti 
le tematiche legate alla qualità e alla responsabilità 
sociale. In particolare, i partecipanti 
comprenderanno il funzionamento del cosiddetto 
Sistema Qualità osservando come lo stesso impatta 
su numerosi aspetti della vita aziendale 

UNISA 
Dipartimento di 

Scienze Aziendali 
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CLASSI QUINTE 
 

CLASSI TIPOLOGIA CORSO ORE OBIETTIVI ENTE EROGATORE 

Tutte 
(adesione 

volontaria) 

Preparazione ai 
test di ingresso 

universitari TOLC-E 

15 Il corso si propone di preparare gli studenti 
delle classi quinte ai test di ingresso TOLC-E 
finalizzati alla verifica delle conoscenze e 
all’individuazione del grado di preparazione 
iniziale. La prova di ingresso è svolta in 
collaborazione con il Consorzio 
Interuniversitario Sistemi Integrati per 
l’Accesso (CISIA) 

UNISANNIO 
Dipartimento di 

Diritto, Economia, 
Management e 

Metodi Quantitativi 
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