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Istituto Tecnico Economico
“Luiai Amabile”

ISTITUTO TECNICO ECONOMICO STATALE - "L. AMABILE"-AVELLING
V-5 {Uscita) Alba

Prot. 0005378 del 20/09/2023

Agli organi interessati
N Al Sito Web

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 -
Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita — investimento 3.2
“Scuola 4.0. — Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU — “Azione 2 - Next generation labs - Laboratori per le
professioni digitali del futuro”

Titolo del progetto: Uno sguardo 4.0 al futuro

Codice progetto: M4C113.2-2022-962-P-25526
CUP: G34D23001120005

LEFTTERA DI INCARICO

ULT.E. LUIGLAMABILE, C.F. n. 80007850649 con sede legale in Avellino, alla via Morelli e Silvati, in persona
della Prof.ssa Antonella Pappalardo, ivi domiciliato per la sua qualitd di Dirigente scolastico e legale
rappresentante

VISTI

* |3 Determina Dirigenziale prot. n. 4844/Vi-2 del 05/09/2023 con la quale I'lstituzione Scolastica
ha autorizzato |'avvio di una selezione interna/esterna volta al conferimento di n. 3 incarichi di:
Progettista, Supporto alla progettazione e di Collaudatore per 'attuazione del progetto in
oggetto, neli’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca ~ Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita - Investimento 3.2 “Scucla 4.0. —
Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” del Piano nazionale
di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea ~ Next Generation EU — “Azione 2 - Next
generation labs - Laboratori per le professioni digitali del futuro”;

* |’Avviso di selezione rivolto a personale interno/esterno per il conferimento di incarichi individuali
per le figure di Progettista, Supporto alla progettazione e Collaudatore pubblicato con 4857/V1-2
del 05/09/2023;

= il verbale della Commissione di valutazione prot. n. 5223/VI-1 del 14/09/2023;

= |agraduatoria definitiva pubblicata in data 14/09/2023;

« il Decreto per il conferimento di incarico individuale, prot. 5377/1V-5 del 20/09/2023;

PREMESSO CHE

= come chiarito neli’Avviso di selezione rivolto a persanale interno/festerno per il conferimento di
incarichi individuali per le figure di Progettista, Supporto alla progettazione e Collaudatore
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pubblicato con prot. 4857/VI1-2 del 05/09/2023, I'lstituto necessita di acquisire un ausilio
guaiificato in ordine alle attivita di progettazione esecutiva, nell’ambito della Missione 4 -~

Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli
asili nido alle universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0. — Scuole innovative, cablaggio, nuovi
ambienti di apprendimento e laboratori” del Piano nazionale di ripresa e resifienza, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU — “Azione 2 - Next generation labs - Laboratori per le
professioni digitali del futuro”;

= il docente Pasquale Famiglietti risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle
competenze necessarie allo svolgimento delle attivitd di collaudatore ed & risultato in posizione
idonea nella procedura selettiva espletata;

= VlIstituto ha adottato il Decreto per il conferimento deli’incarico individuale prot. 5377/1v-5 del
20/09/2023;

* non sussistono motivi di incompatibilitd al conferimento deli'incarico in capo al soggetto
Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinitd entro il secondo grado con lo
stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto premesso, con il presente atto, l'lstituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce al docente
Pasquale Famiglietti I'incarico di collaudatore, nell’ambito del progetto “Uno sguardo 4.0 al futuro” con
codice CUP G340D23001120005, secondo le modalita di seguito elencate.

1. L'Incarico prevede I'espletamento delle seguenti attivita:

* Svolgere un sopralluogo degli ambienti allestiti dal progette e un accurato esame dei beni
acguistati;
= Verificare la corrispondenza dei beni acquistati e degli adeguamenti tecnici eseguiti rispetio al
progetto esecutivo di dettaglio;
= Verificare che siano stati rispettati gli indicatori comuni, di milestone e target dell'intervento;
» Verificare che siano stati rispettatii criteri del DNSH;
*  Provvedere al collaudo della fornitura, ad avvenuta consegna, secondo |3 tempistica stabilita dal
Dirigente scolastico;
= Verificare di concerto con il delegato della/e ditta/e appaltatrice/i il corretto funzionamento di
tutte le forniture e servizi acquistati, la corrispondenza tra le caratteristiche del materiale
acquistato e quello delte rispettive schede tecniche predisposta in fase di progettazione;
s Redigere i verbali di collaudo;
«  Verificare Vesistenza delle licenze d’uso dei software instaliati, ove previsti;
= Verificare Fesistenza dei manuali d’uso per le attrezzature;
»  Coordinarsi con gli addetti alle procedure relative all'inventario delle forniture acquistate;
= Compilare il registro delle attivita svolte (timesheet) per comprovare le ore di impegno.
2. Le attivitd sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed
essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente vincolate



LA SCUOLA
PER L'ITALIA DI DOMANI

FUTt

Finanziato "
m @afnare europes f ; oo sion ot b sl I ul1 ulam.mt

all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per
assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

3. U'Incaricato siimpegna ad eseguire I'incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4. Uincaricato st impegna a svolgere le attivita di cui all'articolo 1, comma 1, al di fuori deli’orario di
servizio, secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative pret. n. 107624 del 21 dicembre 2022, al
paragrafo «Spese ammissibilin».

5. l'incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dej
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

6. La durata dell’incarico & di 40 ore.

7. Non & ammesso il rinnovo dell'incarico. L'eventuale differimento del termine di conclusione
del!’[ncarico originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi
non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento
dell’Incarico, nonché it rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla
normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

8. Per l'Incarico conferito & pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 928,80 {Euro novecentoventotto/80),
importo inteso tordo stato, rapportato ad 40 ore effettivamente prestate, come risultanti dal timesheet
che {'Incaricato dovra compilare.

9.1l corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’lstituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte, compatibilmente
con 'assegnazione delle risorse da parte dell'Unita di missione del PNRR del Ministero dellistruzione e
del merito.

Si allegano alla presente lettera di incarico:

« Domanda di partecipazione alla selezione;
= Curriculum vitae dell’incaricato;
* Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi.

Avellino, 20/09/2023

iL IRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Antonella Pappalardo

(DocumentofirmatodigitalmenteaisensidelD.lgs82 /2005ess.mm.ii.)

L'INCARICATO

per accettazione

ol M f
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OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 3.2
“Scuola 4.0. — Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato
| dall’'Unione europea — Next Generation EU — “Azione 2: Next generation labs — Laboratori per le

professioni digitali del futuro”

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA E DI CONFLITTO DI INTERESSI

{resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

Iill[a sottoscritto/a’ FPIMI GLIETTY {)/1] SL«'U/?' LE nato/a’ a MHNNHE{M(GEQM“WU
il_A%/06/4965  residentea_ AVELLINU Provinciadi AV E LL NV Via/Piazza
E. A MO n. 1A Codice Fiscale
FMpPALESHATFZAMLL  inquatitadi__ Col LAUDATORE

in relazione all'incarico avente ad oggetto le attivita di collaudatore, nell'ambito del progetto “Uno sguardo
4.0 al futuro” con codice CUP G34D23001120005 e con codice progetto M4C113.2-2022-962-P-25526,

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra
la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre
2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli
effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

DICHIARA

i.  di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.Igs. n. 33/2013 e
dall’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:

ii. di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14,
del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell'incarico;
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iii. che I'esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo
grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione
abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o
grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di
cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche

non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

iv. di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento
dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

V. di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’lstituzione scolastica conferente eventuali
variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dellincarico;

vi.  diimpegnarsi altresi a comunicare all'Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta
di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell'incarico;
vii.  di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento

europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il
trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con
strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono
rese e fornisce il relativo consenso.

Avellino, 20/09/2023

IL DICHIARANTE

Allegato:

= copia firmata del documento di identitd del sottoscrittore, in corso di validita.
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ISTITUTO TECMNICO ECONOMICO STATALE - "L, AMABHLE"-AVELLINOG
Prot. 0005141 del 12/09/2023
\Vi1-6 (Entrata)
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Istituto Tecnico Economico {2}

“Luigi Amabile” o
#di essere in possesso della cittadinanza italiana di uno degli Stati membri dell'Unione Eurppea {specificare

|
X di godere dei diritti civili e politici;
. di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano

{’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel

casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa;

A.di non essere a conoscenza di essere sottoposto/a a procedimenti penali;
W di aver preso visione dell’AVVISO e delle finalita dal progetto;

L di possedere adeguate competenze in attivita di collaudatore di progetti nazionaljed europei,

¥ di essere in possesso dei titolf dichiarati nel curriculum vitae allegato alla presentgistanzas————enoe—smrmmrmm=mr

bt —

gaT
1 BF T L e

/1§ sottoscritto/p FAMYIGUETTI PASQAUALE -

DICHIARA,

altresi, di essere disponibile ad accettare [e seguenti condizioni indispensabili per un corretto svolgimento
deli= attivita assegnate:

‘§(afﬁdamento di incarico;

< impegno a svolgera le attivitd previste secondo modi e tempi previsti dal progetto secondo il calendario
definito dall'lstituto

“¥ partecipazione agli incontri organizzativi previsti dal gruppo di progetto;

A tal uopo allega la sotto elencata documentazione, che se mancante comportera 'esciusione dalla selezione
prevista dall’Avviso:

AL A - Istanza di partecipazione {FIGURA C) all'awviso;

WAL B - Scheda di autovalutazione — Esperto {FIGURA C);

" Curriculum vitae su formato europeo (firmato);

f Carta di identita in corso di validita;

il/lr sottoscritto/a; consapevole deile sanzioni previste in caso di dichiarazione mendace (art. 76 dei D.P.R.
n. 445/00 e artt. 483, 485, 489 e 496 C.P.),

DICHIARA
infine, che tutti i dati riportati nella presente domanda e nel curricutum vitae, resi ai sensi degli Artt. 46 e 47
del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, corrispondono a verita.

1i/18 sottoscritto/a autorizza Vistituto Tecnico Economico “Luigi Amabife” di Avellino al trattamento dei dati
personali, essendo consapevole che essi saranno trattati ai sofli fini istituzionali {art. 13 del D.Lgs. 30.06.2003,
n. 196}.

Luogo e data H\/ELL{NO IL?-/O?RO'BFirma @A%A/O/QP Wﬂ
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ALLEGATO B - SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE FIGURA C (COLLAUDATORE)

P.N.R.R. Missione 4 - Istruzione E Ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azicne 2 - Next generation labs —
Laboratori per e professioni digitali del futuro, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU.

CUP: D24D23000520005 - CODICE PROGETTO: M4C113.2-2022-962-P-23050

TITOLI/ESPERIENZE PUNTEGGIO PUNTEGGIO INDICATO PUNTEGGIO
DAL CANDIDATO ATTRIBUITO
DALLA
COMMISSIONE
Al Laurea Vecchio Punti 15,00
Ordinamento;
Laurea magistrale /[_ g
{inerente al ruolo
specifico)
A2 Laurea Triennale Punti 10,00
{inerente al ruolo Max 1 laurea
specifico)
A 3 | Diploma di Istruzione Punti 5,00
Secondaria di li grado Max 1 5
diploma

LE CERTIRICAZION!
OTTENUTE NELLD
SPECIFICO SETTORE IN
CUI SI CONCORRE
81 COMPETENZE I.C.T. Punti 5,00

CERTIFICATE Max 1 cert.
riconosciute dal miur

LE ESPERIENZE NELLO
SPECIFICO SETTORE IN
CUI 51 CONCORRE

c1 CONOSCENZE Punti 4,00
SPECIFICHE per ogni
DELL'ARGOMENTO esperienza . O
(documantate (fino ad un 7/
attraverso esperienze max di 20
lavorative punti}
professionali)
C2 CONOSCENZE Punti 4,00
SPECIFICHE per ogni
DELL'ARGOMENTO esperienza
{documentate {fino ad un
attraverso max di 20

Pubblicazioni} punti}
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tematiche inerenti I’
argomento delia
selezione}

C3 CONOSCENZE Punti 4,00
SPECIFICHE per ogni
DELLARGOMENTO esperienza .
(documentate (fino ad un L{/
attraverso docenza in max di 20
tematiche inerenti punti)
'argomento della
selezione}
c4 CONOSCENZE Punti 4,00
SPECIFICHE per ogni
DELL'ARGOMENTO psperienza
(documentate (fino ad un L&-
attraverso corsi con max di 20
attestato, in punti}

TOTALE PUNTEGGIO: 100 PUNTI

(3

Si autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi del D.L.vo n. 196 del 30 giugno 2003.

Luogo e data AVLLL[NOM\L!US[TL-O'&% Firma WQQ %"-"'{']L{JJ&\’
7 . < \]




FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZION! PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a}
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o seftore
* Tipo di impiego
« Principali mansioni & responsabilita

* Dale (da-a)
+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

= Tipo di azienda o seftore

+ Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

« Date {da-a)

= Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o setiore

* Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

Pagina x - Curriculum vitas af
{FAMIGLIETTI PASQUALE |

1l sottoscritto FAMIGLIETT! PASQUALE, ai sensi degli art 46 e 47 DPR 445/2000, consapevole
delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del DPR 445/2000 e successive modificazioni ed
integrazioni per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria
responsabilita

PASQUALE FAMIGLIETT!
Via GL RAIMO 21- 83100~ AVELLINO - ITALIA

34801

pasq

ETAL!F‘NA
17/06/65

DALl
MINIS

338181

lalefamiglietti@libero.it

1/09/2007
JERC DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE

ISTRUZIONE
DOCENTE A TEMPO INDETERMINATO SCUOCLA SECONDARIA DI SECONDO GRADO
REFERENTE BES/DSA

DAL 1998 AL 2007

MINIS

JERC DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE

ISTRUZIONE

DOCENTE Di ELETRONICA A TEMPO DETERMINATO SCUOLA SECONDARIA DI
SECONDC GRADO

REFERENTE BES/DSA

DAL{2001 AL 2010
LIBERQ PROFESSIONISTA

EDILIZIA

RES

PONSABILE QUALITA' DELLA ZAFFIRO COSTRUZIONI Srk,

COORDINAMENTO E GESTIONE DELLE ATTIVITA' DI CONTROLLO DELLA QUALITA' DEL
PRODESSO PRODUTTIVO

DAL{2003AL 2010
LIBERO PROFESSIONISTA

EDIYZIA
RESPONSABILE DEL TRATTAMENTO DE! DATI DELLA ZAFFIRO COSTRUZIONE S.rl,

TRA

I TAMENTO DE! DAT! PER CONTO DEL TITOLARE DEL TRATTAMENTO




-Date(da—a) DAL 1999 AL 2001

+* Nome e indinzzo del datore di LIBERO PROFESSIONISTA
tavoro

+ Tipo di azienda o seftore ENTE PUBBLICO: COMUNE DI FLUMERI

« Tipo di impiego PROGETTAZICNE E DIREZIONE LAVORI DE! LAVORI DI "ADEGUAMENTO DEGL! IMPIANTI
SPORTIVF DEL COMUNE DI FLUMERI
* Principali mansioni & responsabilith PROGETTAZIONE E DIREZIONE LAVOR!

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Dale (da - &) CONSEGUIMENTO MARZO 1987
+ Nome e fipo di istituto di istruzione LAUREA IN INGEGNERIA ELETTRONICA VECCHIO ORDINAMENTO
o formazione
« Principali matenie / abilita ELETTRONICA
professionali oggetio deflo studio
* Qualifica consequita INGENERE ELETTRONICO
« Livello nella dlassificazione
nazionale (se pertinente}

Patgna x - Cumiculum vilag di
[FAMIGLIETTI PASQUALE |



+ Date (da - a)

« Nome e tipe di istituto diistruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggefto dello studio

« Qualifica conseguita

« Livello nella dassificazione
nazionale {se petfinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso defla vita e della
carriera ma ron necessarnamernte
ficonoscitde da cerfificali e dipiomi
ufficiaii.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

» Capacita di lettura
= Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alfre persone, in
ambiente muflicutturale, occupando posti
in ctd la comunicazione é impertarte e in

sifuazioni in cu ¢ essenziale lavorare in
squadra {ad es. culffura e spord), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE
Ad es, coordinamento ¢ amminislraziong

di persone, progedt, bilanci; suf posto df

favoro, in altivita di volontariato {ad es.
cullura e spor), acasa, ece.

CAPAGITA £ COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, affrezzature specifiche,
macchipan, ecc.

CAPACITA £ COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ece.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Compelenze non precedenfemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

Fagina x - Cufriculurs vilae di
[FAMIGLIETTT PASQUALE }

DAL 1979 AL 1984
ISTITUTO TECNICO INDUSTRIALE SPECIALIZZAZIONE ELETTRONICA

ELETTRONICA

PERITO ELETTRONICO

ITALIANO

INGLESE

LIVELLOAZ
LIVELLO AZ
LIVELLO AZ

{ Descrivere fali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

[Desctivere tall competenze e indicare dove sono state acquisite. |

[ Descy

ivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Desciivere fali competenze e indicare dove sono state acquisite. |
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Autorizzo il rattamento dei miei dati personali ai sensi def Decreto Legislativo 30 giugno 2003,
n. 196 “Codice in materia di protezione dei dafi personali®. {facoltativo, v. istruzioni)
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