
ALLEGATO 1 

Griglia di valutazione per la selezione degli studenti 

 

Il metodo di selezione dei partecipanti al progetto intende coniugare criteri obiettivi legati alle condizioni e 

al background socio-economico degli studenti, con indicatori inerenti l’ambito delle soft skills, quali la 

motivazione intrinseca, l’affidabilità, l’adattabilità, lo spirito d'iniziativa e la capacità di lavorare in gruppo, 

come delineato dalle seguenti griglie di valutazione e tabelle di sintesi del punteggio. 

Per entrambi gli ambiti principali ovvero la situazione economico finanziaria, patrimoniale e familiare e le 

Soft Skills, il punteggio massimo perseguibile è di 50 punti, per un massimo di 100 punti complessivi. La 

graduatoria finale sarà resa pubblica sui canali web informativi della scuola.  

VALUTAZIONE DELLA SITUAZIONE ECONOMICA, PATRIMONIALE E FAMILIARE 

Per la situazione economica, patrimoniale e familiare saranno presi in considerazione indicatori relativi a:  

- danno economico subito a causa dell’emergenza Covid 19 -   punteggio massimo attribuibile: punti 
25.  

- situazione economica e patrimoniale (ISEE) -  punteggio massimo attribuibile: punti 15. 
- situazione familiare  - punteggio massimo attribuibile: punti 10. 

 
 

A. Danno economico subito a causa dell’emergenza Covid 19  
     (punteggio massimo attribuibile: punti 25)  
 

a) Perdita del lavoro da parte di uno o di entrambi i genitori a causa emergenza Covid 19: punti 25. 
b) Diminuzione del reddito del 50% causa emergenza Covid 19: punti 15.  

 
 
B. Situazione economica e patrimoniale (ISEE)  
    (punteggio massimo attribuibile: punti 15) 
 

a) Situazione economica e patrimoniale (ISEE) da euro 0 a euro 2000: punti 15.   

b) Situazione economica e patrimoniale (ISEE) da Euro 2000,01 a Euro 5000: punti 13. 

c) Situazione economica e patrimoniale (ISEE) da Euro 5000,01 a Euro 10.000: punti 10. 

d) Situazione economica e patrimoniale (ISEE) da Euro 10000,01 a Euro 15.000: punti 7. 

e) Situazione economica e patrimoniale (ISEE) da Euro 15000,01 a Euro 20.000: punti 5. 

 

C. Situazione familiare  
    (punteggio massimo attribuibile: punti 10) 
 

a) Più di due figli in età scolare: punti 10. 

b) Essere stati costretti a lasciare la propria abitazione a seguito dei danni provocati da sisma del 2017: 

punti 6. 

c) Orfani di madre o di padre o famiglia monoparentale: punti 5. 

d) Condizioni di affido: punti 5. 

e) Provenienza extracomunitaria: punti 3. 

 

 



Tab. 1 Tabella di sintesi della situazione economica, patrimoniale e familiare 

Situazione economica, 
patrimoniale e familiare 

 

Punti 

Danno economico subito a 
causa dell’emergenza Covid 19 

0 - 25 

Situazione economica e 
patrimoniale (ISEE) 

0 - 15 

Situazione familiare 0 - 10 

Punteggio massimo  50 

 

VALUTAZIONE DELLE SOFT SKILLS 

In riferimento alla valutazione delle Soft Skills il punteggio massimo attribuibile è di 50 punti: 10 punti al 

massimo per ogni indicatore individuato nella tabella in basso (motivazione, affidabilità, adattabilità, spirito 

d’iniziativa, capacità di lavorare in gruppo). Tali indicatori saranno valutati in occasione di un colloquio 

motivazionale con il Comitato di Selezione Erasmus, come indicato nella apposita sezione del formulario del 

progetto relativa alle procedure e ai criteri di valutazione.   

 

Tab. 2 – Tabella di sintesi dei punteggi per le Soft Skills 

Soft Skills Punti 

Motivazione 0 - 10 

Affidabilità 0 - 10 

Adattabilità 0 - 10 

Spirito d'iniziativa 0 - 10 

Capacità di lavorare 
in gruppo 
 

0 - 10 

Punteggio massimo  50 

 

 

Tab. 3 - Tabella di sintesi per la graduatoria finale 

 

Ambiti di valutazione Punteggio massimo  

Situazione economica, 
patrimoniale e familiare 

50 

Soft Skills 50 

Punteggio totale  100 

 

 

 

 

 


